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Compte-rendu du Conseil d’administration de la SFP
14 décembre 2024 (hybride)
Université Paris-cité 45 rue des Saints-Péres - 75 006 Paris

Présent.es : Valérie Capdevielle, Laurent Chazelas, René Clarisse, Frangoise Dalia,
Géraldine Duriez, Jean Fournier, Suzanne Guillard, Antoine Molleron, Julien Nelson,
Richard Redondo, Catherine Remermier, Isabelle Saillot

En visuo : Sylvie Amici, Maria laneva, Vanessa Laguette, Lydia Stupart

Excusé.e.s : Laurent Auzoult-Chagnault, Emilie Boujut, Natacha Delahaye, Mélaine
Descamps, Véronique Osika, Fréderique Pénavaire, Kristell Pothier, Bruno Quintard,
Amélie Sandoval, Raphaél Trouillet

Absent.e.s : Laurie-Anne Allemand, Aline Chevallier.

Ordre du jour

- Suite a 'AG extraordinaire du 9/11/2024, fonctionnement du nouveau bureau de la
SFP, des départements et commissions de la SFP.

- Prochain congrés en 2025

- Formation SFP : projet des journées d’études

- CERéEDEPY : préparation du prochain CNCDP

- G10 : groupe des organisations des psychologues de 'EN

- CNFPS

- Questions diverses

1) Fonctionnement de la SFP :

A l'issue de I'AG extraordinaire du 9 novembre 2024, Valérie Capdevielle a été élue
Présidente de la SFP. René Clarisse devient Past-Président.

La nouvelle Présidente propose que chaque département et commission organise
une rencontre en visio avec le bureau restreint afin de mieux connaitre les projets et
les actions en cours : chaque responsable adresse une proposition de date au BN.
Un planning des CA, voire des BN (au moins un sur 2) sera proposeé prochainement.
Les BN se font actuellement tous en visio, I'idée d’en placer quelques-uns en
présentiel avant le CA est en discussion.

Actualités et projets des départements :
Recherche :

-relancer pour 2025 la journée de formation organisée pour les doctorants qui pos-


http://www.sfpsy.org/

tulent a des postes de maitres de conférences : fixer les dates de cette action
pour que le groupe communication puisse organiser la diffusion de I'information
aupres des laboratoires.

- Créer une nouvelle action de formation visant a aider a la constitution des dossiers
de candidature : prévoir de présenter un canevas de formation et une date a l'at-
tention des laboratoires si mise en place en 2025 (mars ?) a un prochain BN.

- projet de brochure a destination des laboratoires universitaires avec le courrier de
présentation de la SFP pour adhésion (détailler ce qu'apporte la SFP a un labo :
prix Janet, soutien a la représentation de la psychologie frangaise a 'international
via le CNFPS qui organise par ailleurs le prix Théodule Ribot dont le lauréat fait
une conférence pléniére lors du congrés de la SFP, préparation des auditions de
MC, revues SFP a titre gratuit pour le laboratoire + bourse mobilité a I'internatio-
nal a remettre en place) : la rédaction d’une premiéere version de cette brochure
est confiée a Julien, prévoir les modalités de candidature et les dates pour la
bourse mobilité pour diffusion aux laboratoires

- créer un espace pour les labos membres sur le site de la SFP : voir comment orga-
niser la communication avec les labos sur ce point et faire des propositions a un
prochain BN

- créer un espace de valorisation des théses sur le site ? cette proposition est a ap-
profondir mais donnerait une visibilité plus grande de la SFP auprés des étu-
diants. Titre possible pour la rubrique : « ma thése a I'honneur » : définir en lien
avec Isabelle un cahier des charges (nombre de signes...) pour pouvoir lancer un
appel a communication. Voir comment on pourrait valoriser les plus belles propo-
sitions , soit par une communication au congrés, soit par une publication dans les
revues SFP.

DOA :

- participation aux formations proposées par la SFP

- recherche d’organisations de psychologues qui pourraient rejoindre la SFP sur la
base de la charte SFP (reprendre la charte pour la candidature a la présidence)

DAIP :
- participation aux formations proposées par la SFP
-développer le réseau de praticiens

Actualités et projets des commissions :

- Communication : GT a programmer. Une réflexion a été entamée en septembre a
'occasion d’un GT finances : comment développer les adhésions, la circulation des
informations (ex formations proposées par les organisations membres de la SFP,
événements des organisations membres du DOA et accés a certains contenus), la
diffusion (flash infos, lettre de la SFP ?), le site actuel a alimenter plus régulierement

- Déontologie :

Pour rappel, la SFP a été la 1° organisation a porter la création du code de déonto-
logie en 1961

La SFP via la commission lancera une enquéte sur les enseignements de I'éthique et



de la déontologie auprés des universités. Les résultats seront présentés au cours du
prochain congres.

- Formation : cf CR en PJ et voir ci-dessous préparation en cours de journées
d’études sur la clinique.

- Outils et méthodes en psychologie : cette commission s’appelait précédemment
« commission des tests ». Actuellement il n'y a plus de représentation de la SFP a la
commission internationale des tests.

Projets en cours : réflexion sur la clinique, le développement des coachs.
- Relations internationales et francophonie

- Publications :
Rencontre pour le bilan annuel avec Elsevier et la SFP.

Un point sera fait au prochain BN sur la constitution d'un groupe de travail au sujet
de I'évolution des revues.

Les échanges sur le travail et le positionnement de la SFP évoquent un risque actuel
de morcellement de la psychologie en sous-disciplines, chacune dotée d’associa-
tions spécifiques et de congrés de spécialisation. La SFP s’est fondée historique-
ment sur l'unicité de la psychologie et défend le titre unique de psychologue. Elle doit
apparaitre comme une organisation qui ceuvre au croisement des apports des sous-
disciplines de la psychologie et de l'organisation d’échanges entre enseignant.e.s-
chercheurs et praticien.nes. Un travail entre les départements de la SFP, entre les
commissions, participe de cette volonté fédératrice articulant recherche et pratiques,
ce qui nourrit aussi la réflexion sur I'organisation et I'allongement de la formation.

Un projet de formation SFP a destination des UFR est a I'étude (ex. : présentation de
la SFP, des enjeux autour de I'allongement de la formation et des collectifs de tra-
vail). Envisager une journée préalable au congrés SFP pour les étudiants de master
2 est une piste a approfondir.

4) Prochain congrés en 2025 :

L’'université de Nantes de la région Pays de la Loire en particulier le Laboratoire de
Psychologie des Pays de la Loire (LPPL) Angers-Nantes vient de confirmer son
accord pour la tenue du congrés a Nantes. Le comité scientifique est composé de 17
membres, enseignants-chercheurs des universités d’Angers et de Nantes. Pour
I'organisation du congres, les groupes des commissions ont été constitués.

Il aura lieu en décembre 2025 (au cours de la 50°™¢ semaine, entre le 8 et 12
décembre 2025, les dates pour les 2 jours et demi de congrés sont a fixer).

6) Formation SFP : compte-rendu des deux derniers groupes de travail

Le groupe de travail s’est penché sur l'organisation de journées d’études sur le
theme de la clinique en psychologie.

Titre en cours d’élaboration :

Qu’est-ce que la clinique en psychologie aujourd’hui?

Projet de déroulé :



- premiére journée d’études en présentiel (conférences et tables rondes) : 17 mai
2025

- lancement d'une enquéte sous forme d’entretien impliquant les 3 départements.
- journée de communication des résultats et débats (présentiel)

Un travail de concertation entre départements pour I'élaboration de la grille et le

traitement des résultats s’appuiera sur un travail de concertation entre les trois dé-
partements (5 entretiens minimum enregistrés de psychologues par organisation du
DOA et DAIP et entretiens d’enseignants-chercheurs).

Ce travail d’enquétes et d’analyses permettra de préparer des webinaires pour 2025-
2026 ( voir compte rendu de la réunion du 2 décembre).

7) CERéDéEPSY :

La préparation du futur CNCDP (Conseil National Consultatif de la Déontologie des
Psychologues), instance inter-organisations a avancé. La charte, les statuts, le re-
glement intérieur du CNCDP et de la CDA (Commission Des Avis), sont maintenant
rédigés. Ces textes sont soumis au vote du CA pour une réponse officielle de la so-
ciété savante pour le 20 décembre.

L’AG constitutive aura lieu le 18 janvier 2025 a Paris. En octobre, un désaccord est
apparu avec la FFPP car cette organisation souhaitait introduire une instance de la
FFPP, la Coreli, dans le réglement intérieur du futur CNCDP. Outre que la nouvelle
structure n'a pas a promouvoir I'instance d’'une des organisations qui la composent,
la question du contradictoire est en discussion. Le SNP a quant a lui posé comme
un point de désaccord fondamental I'absence du terme « contradictoire » dans les
statuts et le reglement intérieur. La CERéDéPsy a pourtant passé deux ans a discu-
ter sur les incidences de I'emploi de ce terme sur le plan juridique et décidé de I'évi-
ter. Le SNP semblait d’accord a cette période mais son bureau a changé depuis.
Comme il est décidé de refaire le point sur les textes et le fonctionnement du CNCDP
a la fin de 'année 2025, il est proposé de donner un accord pour le lancement de
I'association sur la base des textes qui ont recueilli le consensus.

Vote du CA sur les trois documents : pour a 'unanimité des présents.
La SFP sera représentée par René, Catherine et Valérie lors de 'AG constitutive du
CNCDRP le 18 janvier 2025 a Paris.

8) G10 : groupe des organisations des psychologues de I'EN

Annoncées dans la circulaire de rentrée du ministére, des assises de la santé sco-
laire avaient été programmeées aprés la rentrée puis pour le 18 décembre. Suite au
vote de censure de ’Assemblée nationale, elles ont été annulées. Lors de I'organisa-
tion d’'une rencontre multilatérale des organisations syndicales au MEN, le 27 no-
vembre, il a été annoncé que I'objectif concernait la revalorisation des médecins de
'EN, confrontés a une désaffection croissante.

Différents rapports évoquent la création d’un service de santé scolaire, une décentra-
lisation des personnels dont les psychologues (EDO en région, EDA dans les dépar-
tements), une « adaptation des missions » ce qui suscite des inquiétudes chez les
psychologues, soucieux de rester dans la fonction publique d’état et de préserver
leur autonomie professionnelle et leur ancrage dans les établissements scolaires et



non pas dans un service de santé scolaire.
Un courrier commun au futur.e ministre de ’'EN est en cours d’élaboration.

9) Comité National Francgais de Psychologie Scientifique (CNFPS) :

Suite a la suppression des subventions de '’Académie des Sciences a plusieurs Co-
mités Nationaux Frangais (CNF), le CNFPS a été en difficulté financiére pour adhérer
en 2024 a I''UPsyS et donc pour représenter la France a linstance internationale.
Une solution financiére a été trouvée avec la chaire Sorbonne neuro-éducation (labo-
ratoire de G. Borst). Un budget en équilibre a été présenté en intégrant une baisse
du montant du prix Théodule Ribot qui passera de 2500€ a 1500€).

Pour rappel, suite a la demande du CNFPS, la SFP avait décidé d’augmenter sa par-
ticipation au prix Théodule Ribot (de 250 a 350€).

Un courrier commun CNFPS et SFP a été adressé aux 94 |laboratoires universitaires.
Une dizaine a répondu favorablement ; pour l'instant, 6 ont adhéré a la SFP et 4
autres devraient adhérer début 2025.

Sur proposition de René, le CA accepte de reverser pour cette année la moitié du
montant des cotisations regues de ces laboratoires. Actuellement ce montant se
monte a 750€ qui sera reversé au CNFPS avant la fin décembre, ce qui comblera le
déficit actuel (170€) et abondera le budget.

En PJ : compte-rendu AG, changement de présidence.

10) Question diverse :

La SFP a été contactée par Alexandra Laurent, professeur des universités a Dijon,
au sujet d’'un projet (DPSYREA) proposé par une équipe pluridisciplinaire et un
groupe de psychologues travaillant en réanimation. |l s’agit d’'une étude nationale
permettant de mieux comprendre et identifier la place et les dispositifs psycholo-
giques mis en place par les psychologues de réanimation. Il s’agit aussi de mettre en
place un processus de conférence de consensus qui pourrait aboutir a un document
type recommandations de pratiques afin d’aider les psychologues de réanimation a
déployer leurs dispositifs de soin. La SFP est sollicitée pour participer a ce travail
d’élaboration.

A l'occasion d’un prochain bureau national de la SFP. Le CA proposera un échange
avec A. Laurent pour mieux comprendre la demande et le projet.



Résumé

A prévoir :

- GT finances

- GT communication

- rencontre des départements/commissions avec bureau restreint en visio

- GT préparation du congrés avec université de Nantes-Pays de Loire et SFP

- Planification de I'enquéte relative a la formation « Qu’est ce que la clinique » ?

- Planification de 'enquéte sur la nature des enseignements relatifs a I'éthique et la
déontologie dans les universités

A préparer :

-projet de brochure a destination des labos (Julien)

-planning CA et BN (bureau restreint)

-dates et modalités de participation des doctorants aux actions de préparation de sa
candidature aux postes de MCU

-dates et modalités de candidatures pour la bourse mobilité

-appel a communication « Ma thése a I'honneur »




