
Journée de formation aux auditions de recrutement de Maître de 
Conférences (MCF) destinée aux jeunes docteurs qualifiés  

aux fonctions de MCF (section CNU 16) 

La Société Française de Psychologie, organisa chaque année une journée de formation 
consacrée à la préparation aux auditions au poste de Maître de Conférences. Cette 
formation est proposée à un maximum de 12 jeunes docteurs qualifiés depuis moins de 
quatre ans aux fonctions de Maître de Conférences (16ème section) provenant de toutes les 
sous-disciplines de la psychologie. Nous vous proposons de diffuser cette information aux 
docteurs issus de votre laboratoire pour les informer de ce dispositif. 

MODALITES DE CANDIDATURE ET DE SELECTION 

La journée d’entraînement est ouverte à tous les docteurs qualifiés depuis moins de quatre 
ans. Ceux-ci pourront présenter une seule demande d’entraînement, en lien avec le poste 
qu’ils jugent le plus adapté à leur profil, et à l’exception de tout poste mis au concours à 
Nantes Université.  

Temps 1 : appel à candidatures 

Les candidats devront faire parvenir dans un même envoi par mail : 

- l’information de leur adhésion ou non à la SFP

- leur sous-discipline d’appartenance,

- la fiche de poste pour laquelle ils sollicitent l’aide du dispositif de la SFP,

- leur nom, prénom, titre de la thèse, nom du directeur, laboratoire d’appartenance,
coordonnées e-mail et portable

- un résumé de cinq pages de leur thèse.



Temps 2 : préparation de l’oral 

Les candidats devront envoyer leur dossier de candidature pour le poste visé (incluant le 
rapport de thèse), et joindre de nouveau la fiche de poste correspondante.  

Nous invitons les candidats à obtenir de l’aide en amont pour la construction de leur CV 
analytique. 

La journée est limitée à 12 places et sera ouverte à partir de 6 personnes. Si les demandes 
sont plus nombreuses que les places disponibles, la sélection sera opérée en prenant les 
critères ci-dessous en compte :  

- le fait que les candidats soient rattachés à des laboratoires ayant adhéré à la SFP, ou aient
adhéré à titre individuel,

- la diversité des sous-disciplines,

- en dernier lieu, l’ordre chronologique des prises de contact.

MODALITES DE FINANCEMENT 

La journée de préparation est gratuite pour les candidats retenus. Les frais de déplacement et 
d’éventuel logement sont à la charge des candidats. Ceux-ci peuvent demander une aide 
financière à leurs laboratoires de rattachement. 

ORGANISATION ET LOGISTIQUE 

Chaque dossier de candidat sera examiné par un expert (MCF, PR, CR, ou DR). Ce dernier fera 
en quelques lignes un retour au candidat sur la constitution du dossier si la candidature n’est 
pas acceptée à la phase d’oral du dispositif de préparation. 

Les conditions de l’audition d’entraînement seront très proches de celles d’un véritable 
comité de sélection : 

- les candidats seront auditionnés durant une heure, sur la base du diaporama qu’ils auront
préparé pour le poste visé (20 minutes),

- ils se verront poser des questions par le jury (20 minutes),

- Un moment de feedback sera ensuite assuré pour souligner les points forts et les pistes
d’amélioration du candidat en vue de l’audition réelle (20 minutes).


